
Asimismo, se reafirmó el compromiso de decir “no”

a toda forma de maltrato y de trabajar unidos para

fortalecer entornos seguros, donde la dignidad de

cada persona sea respetada y protegida.

La formación se centró en tomar conciencia de las

huellas que, de manera cotidiana, dejamos en los

estudiantes a través del trato y de nuestras formas

de relación dentro de la institución, reflexionando

sobre cómo estas inciden directamente en el

ambiente escolar y en los procesos de aprendizaje.

Como fruto del encuentro, se elaboró el Decálogo del

Buen Trato de la institución, con el propósito de

consolidar el compromiso personal y comunitario en

materia de prevención y protección.

La actividad inició con un momento de oración,

enmarcado en una meditación de Cuaresma.

Cada participante presentó un símbolo que

expresaba su compromiso personal durante

este tiempo litúrgico, destacándose actitudes

como la oración, la caridad y la fidelidad.

FORMACIÓN EN

PREVENCIÓN
EL 25 DE MARZO, EN HORAS DE LA MAÑANA, SE

LLEVÓ A CABO UNA JORNADA DE FORMACIÓN

EN PREVENCIÓN DIRIGIDA AL PERSONAL DEL

COLEGIO SANTA ANA DE LIBERIA


